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Donne manager expatriate in Cina ed in Italia: aspetti legali, fiscali, previdenziali e culturali
a confronto

Introduzione lavori

Giovanna Puppo Partner, Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners

Saluti istituzionali

Anna Zattoni Direttore Generale, Valore D

Margherita Barberis Direttore Generale, Fondazione Italia-Cina

Cina/Italia: Aspetti corporate e giuslavoristici legati al trasferimento o al secondment di personale

Giovanna Puppo  Partner, Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners

Gaia Gorla Senior Associate, Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners

Il diritto del lavoro cinese: manuale d’uso per expat

Alessia Pastori Senior Associate, China Desk Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners

Testimonianze:

Strategie e percorso di internalizzazione di una banca cinese

Erba Cheng Li Head of Corporate, Bank of China LTD Milan Branch

Portare l’innovazione italiana in Cina: un caso di successo nel mondo della salute

Micol Fornaroli Chief Strategy Officer, Bracco Imaging

L’esperienza personale e professionale di una manager italiana in Cina

Luisa Bergonzoni Head of Business Development, Genertec Italia

Esperienza da expat in Cina vissuta da una cinese di seconda generazione

Maria Zhu Associate Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners

Modera Mariangela Pira Responsabile Desk China, Class Editori

Segue cocktail


