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Se desidera partecipare clicchi qui.

Pillole di Harvard:
il complesso equilibrio tra hard e soft skills

Lo Studio Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners ha il piacere di invitarLa a un 

evento ideato da Giovanna Della Posta (Board Member e Senior Executive) a seguito 

della sua recente esperienza alla Harvard Business School e realizzato con il supporto 

della coach Silvia Tassarotti (Executive Coach, Partner TCP e Scrittrice) e di Laura Bruno 

(Direttore HR Sanofi Italia e Malta).

Lo scopo sarà quello di fornire dei consigli su come intraprendere un percorso di 

rafforzamento delle skills che consentano di fare la differenza nel percorso di carriera.

Parleremo di emotional, social e contextual intelligence per una leadership efficace 

che faccia leva sulle soft skills e che consenta di passare dal “self management” allo 

“strategic management”.

Apre i lavori Gabriella Covino (Partner,  Gianni Origoni Grippo Cappelli & Partners).

Segue cocktail

https://www.eventbrite.it/e/registrazione-pillole-di-harvard-il-complesso-equilibrio-tra-hard-e-soft-skills-34883047133

